
Gute digitale 
Arbeit – Fachkräfte 
binden und gewinnen

MODERNE 
UNTERNEHMENSKULTUREN
Partizipation, Teilhabe

WEITERBILDUNGSKULTUR
Kompetenzen, Qualifizierung, 
Weiterbildung

save the date
24/08/2017

10 Uhr /Altes Rathaus Hannover



Sehr geehrte Damen und Herren, 

globale Vernetzung, Social Media, Big Data: Digitalisierung wirkt längst in alle Lebensbereiche und 
sorgt für eine der größten wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Veränderungen, die es je in der 
Wirtschaftsgeschichte gab. Die Arbeitswelt wandelt sich. 

Bisher gefragte Fähigkeiten und Kenntnisse werden schneller obsolet und neue Kompetenzen werden 
benötigt. Häufig ist nicht nur Fachwissen gefragt, sondern die Verknüpfung beruflicher Qualifikationen 
mit digitalen Grund-, Sozial- und Medienkompetenzen. 

Wie arbeiten wir in Zukunft zusammen? Wie lassen sich innerbetriebliche Beteiligungsprozesse für ein 
innovationsfreundliches Arbeitsklima organisieren? Mit welchen Formaten und Methoden qualifizieren 
wir zukünftig? Diese und weitere Fragen wollen wir mit Ihnen praxisnah diskutieren.

Olaf Lies	 Dr. Volker Schmidt	
Niedersächsischer Minister für	 Hauptgeschäftsführer 
Wirtschaft, Arbeit und Verkehr	 NiedersachsenMetall

Bitte notieren Sie sich diesen Termin bereits 
jetzt. Eine persönliche Einladung mit weiteren 
Informationen geht Ihnen Ende Juli 2017 zu.

Kontakt:
NiedersachsenMetall
Jutta Naumann, Projektkoordination
naumann@niedersachsenmetall.de

save the date
24/08/2017
10 Uhr /Altes Rathaus Hannover


