
Das Programm zur Stärkung von Unternehmen und Auszubildenden in Niedersachsen

COACHING  IN DER  AUSBILDUNG



Nicht nur in der Metall- und Elektro-Industrie ist der Trend 
ungebrochen: Geeignete Bewerber für eine betriebliche 
Ausbildung zu !nden, wird – verstärkt durch die demo-
gra!sche Entwicklung – zunehmend schwerer. Um ihre 
Ausbildungsstellen besetzen zu können, dürfen gerade 
klein- und mittelständische Unternehmen nicht zu 
wählerisch sein. Deshalb geben sie vermehrt auch 
Jugendlichen eine Chance, die leistungsschwächer oder 
weniger teamfähig sind.

Speziell um diese jungen Menschen zu stärken und 
gleichzeitig die ausbildenden Unternehmen aktiv zu 
unterstützen, hat NiedersachsenMetall CiA (Coaching in 
der Ausbildung) entwickelt. Das Programm wurde 
fachlich-fundiert unter sozialpädagogischen Maßgaben 
entwickelt.

STARKER NACHWUCHS
               FÜR STARKE BETRIEBE

Coaching in der Ausbildung (CiA) – ein Angebot für Sie 
und Ihre Auszubildenden.



Was leistet CiA für Sie und  
Ihre Auszubildenden konkret?

! Unternehmen und Auszubildender werden für  
 die gesamte Dauer der Ausbildung begleitet.

! In sieben unterschiedlichen Modulen werden Ihre  
 Auszubildenden in sozialen Kompetenzen (Team-, 
 Kommunikations- und Kritikfähigkeit) geschult 
 sowie Werte wie Leistungsbereitschaft, Disziplin,  
 Eigenverantwortlichkeit, Belastbarkeit vermittelt.

! Auch außerbetriebliche Aspekte (Finanzen, 
 Lebensplanung) werden in den Blick genommen.

! Ein fester Ansprechpartner organisiert und  
 begleitet die gesamte Modulreihe.

! Den Großteil der Kosten übernimmt 
 NiedersachsenMetall. Weitere Informationen  
 zum Programm und zur Teilnahmegebühr !nden  
 Sie unter www.cia.x4b.de .

Modul  Thema Ausbildungsjahr Tage
1 Auftakt, Kennenlernen, Teamarbeit, 1. 2
 Ziele für die Ausbildung  
2 Kommunikation 1.  1
3 Kon"iktmanagement 1. 1
4 Zeitmanagement 2. 1
5 Finanztraining 2. 1
6 Projektmanagement (inkl. eigen-
 verantwortliche Projektphase) 2. + 3. 3
7 Lebens- und Berufsplanung 3. 1

Der CiA-Programmablauf – Start im Herbst



X4B Serviceagentur 
für die Wirtschaft GmbH
Wiebke Gisnås
Telefon 0511 / 8505-213
gisnas@x4b.de
Schi#graben 36
30175 Hannover

INITIATIVE

Möchten Sie Auszubildende für das 
Programm CiA anmelden? Dann 
freuen wir uns über Ihre Nachricht.

Schon 2011 hat NiedersachsenMetall auf die 
Entwicklungen im Ausbildungsbereich mit der 
„5000er Initiative“ reagiert. Mit der !nanziellen 
Förderung von Mitgliedsunternehmen, die sich für 
die Einstellung eines Hauptschülers entscheiden, 
trägt der Arbeitgeberverband dazu bei, auch diese 
Zielgruppe in Ausbildung zu bringen und als 
potenzielle Nachwuchskräfte in den Blick zu rücken. 
CiA ist ein weiterer Baustein dieses Engagements.

Organisiert und durchgeführt wird CiA durch die 
X4B Serviceagentur für die Wirtschaft GmbH, einer 
Marke von NiedersachsenMetall. Die Durchführung 
der verschiedenen Module erfolgt durch jeweils  
für das Fachgebiet ausgewählte Trainerinnen  
und Trainer. 

ORGANISATION

www.cia.x4b.dewww.niedersachsenmetall.de www.x4b.de


