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Satzung

Fassung vom 5. Juli 2022

In dieser Satzung sind personenbezogene Bezeichnungen, sofern sie nicht entsprechend

dargestellt wurden, geschlechtsneutral zu verstehen.

Auf eine durchgangig geschlechtsneutrale Formulierung wurde ausschlieB3lich aus Grinden
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der besseren Lesbarkeit verzichtet.
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Name und Sitz

Der Verband der Metallindustriellen Niedersachsens e. V. (NiedersachsenMetall) ist die
auf freiwilligem Zusammenschluss beruhende Vereinigung von Metallindustriellen im
Lande Niedersachsen. Er hat seinen Sitz in Hannover und ist in das Vereinsregister
eingetragen.

Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.
§2
Zweck des Verbandes
Der Verband befal3t sich mit sozialpolitischen Aufgaben; sein Zweck ist nicht auf einen
wirtschaftlichen Geschéftsbetrieb gerichtet; er verfolgt keine wirtschaftlichen und
politischen Zwecke.

Der Verband hat insbesondere folgende Aufgaben:

a) Wahrnehmung der Interessen seiner Mitglieder in allen Arbeitgeberfragen.

b) Abschluss von Tarifvertrédgen, und zwar fur die Gesamtheit des Verbandes oder seine
einzelnen Landes- und Bezirksgruppen sowie fur einzelne Betriebe.

Der Abschluss von Tarifvertrdgen kann gemanR Vorstandsbeschluss in Ausnahmefallen
an einzelne Landes- und Bezirksgruppen sowie Betriebe delegiert werden.

Der Verband kann sich zur Erfullung seiner Aufgaben entsprechenden Organisationen der
Arbeitgeber anschliel3en.
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Der Verband ist zu allen Geschaften und MaRRnahmen berechtigt, die der Erreichung oder
Forderung des Verbandszwecks dienen. Insbesondere darf er zu diesem Zweck auch
andere Gesellschaften / Vereine und andere Einrichtungen griinden oder sich an ihnen
beteiligen. Der Verband darf auch Zweigniederlassungen grinden und unterhalten.

§3
Mitgliedschaft

Die Mitgliedschatt ist freiwillig.

Mitglied des Verbandes kann jedes Unternehmen der Metallindustrie, der Elektro- und
Elektronikindustrie oder verwandten Industrie sein, welches seinen Sitz, einen Betrieb,
einen Betriebsteil, einen Hilfs- oder einen Nebenbetrieb in Niedersachsen hat. Dies gilt
insbesondere auch far Unternehmen der Nachrichtentechnik und
Informationsubermittlung sowie des Stral3en- und Schienenverkehrs. Handelt es sich um
Gesellschaften birgerlichen Rechts oder um Einzelfirmen, so kénnen nur die Gesamtzahl
der Gesellschafter oder der jeweilige Inhaber der Einzelfirma die Mitgliedschaft erwerben.

Ein Mitglied kann auch die Mitgliedschaft fir Betriebe, Hilfs- oder Nebenbetriebe
aufRerhalb Niedersachsens erwerben.

§4
Rechte und Pflichten der Mitglieder

Alle Verbandsmitglieder haben grundsatzlich gleiche Rechte und Pflichten.

Die  Mitglieder erhalten im Rahmen der allgemeinen sozialpolitischen
Interessenwahrnehmung des Industriezweiges Beratung, Auskunft und Hilfe durch den
Verband.

Die Mitglieder sind an die Satzung und die satzungsgemafd zustandegekommenen
Beschlisse des Verbandes gebunden.

Sie sind insbesondere verpflichtet:

a) die satzungsgemal gefassten Beschlisse des Verbandes auszufiihren,

b) dem Vorstand die zur Durchfiihrung der Verbandsaufgaben erforderlichen Auskiinfte
gewissenhaft und fristgemal zu erteilen,

¢) den Vorstand Uber alle fir die sozialpolitischen Belange des Verbandes wesentlichen
Angelegenheiten ihres Bereichs zu unterrichten,

d) den im Arbeitskampf stehenden Mitgliedsfirmen gegeniber volle Solidaritat zu wahren,
insbesondere alles zu unterlassen, was diese schadigen kénnte,
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e) Auftrage einer im Arbeitskampf stehenden Mitgliedsfirma nur mit deren Genehmigung
zu Ubernehmen und auszufiihren,

f) die Einstellung streikender oder ausgesperrter Arbeitnehmer zu unterlassen.
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Erwerb und Beendigung der Mitgliedschaft

Uber Aufnahmeantrage entscheidet der Vorstand. Gegen eine ablehnende Entscheidung
des Vorstandes kann innerhalb von 6 Wochen Einspruch eingelegt werden. Uber den
Einspruch entscheidet die Mitgliederversammlung.

Die Mitgliedschaft endet

a) durch schriftliche Kindigung. Die Kiindigungsfrist betragt einen Monat zum 15. eines
jeden Monats oder zum Monatsende;

b) durch Ausschlul3 auf Beschluss des Vorstandes bei Vorliegen eines wichtigen
Grundes. Ziffer (1) Satz 2 und 3 gelten entsprechend;

c) durch den die Eroffnung des Insolvenzverfahrens mangels Masse abweisenden
BeschluBR des Insolvenzgerichtes (8 26 InsO), durch die Einstellung des
Insolvenzverfahrens mangels Masse (8 7 InsO) und durch den Beschlul3 der
Glaubigerversammlung im  Berichtstermin, das Unternehmen stillzulegen
(8 157 InsO).

Die Beendigung der Mitgliedschaft berthrt nicht die Verpflichtung zur Zahlung der
Beitrage flur das laufende Geschéftsjahr.

Mit dem Verlust der Mitgliedschaft erlischt jeder Anspruch auf das Vermogen des

Verbandes.

§6
Organe des Verbandes

Die Organe des Verbandes sind:

a) Mitgliederversammlung,
b) Prasidium,

c) Vorstand,

d) Beirat,

e) Tarifkommission,

f) Verwaltungsausschul3.
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Die Mitgliederversammlung

Zu den Obliegenheiten der Mitgliederversammlung gehoren:

a) Entgegennahme des Geschaftsberichtes des Vorstandes und der Ausschiisse,
b) Abnahme der Jahresrechnung und Entlastung der Verbandsorgane,

¢) Annahme des Haushaltsplanes fur das laufende Geschéftsjahr,

d) Festsetzung der Beitrage fir das Geschaftsjahr,

e) Wahl des Prasidenten und seiner Vizeprasidenten sowie der weiteren Mitglieder des
Vorstandes, des Beirates, der Tarifkommission sowie des Vorsitzenden der
Tarifkommission und seines Stellvertreters sowie des Verwaltungsausschusses,

f) Wahl des Rechnungsprtfers und seines Stellvertreters,
g) Anderung der Satzung,

h) Entscheidung Uber wichtige tarifpolitische  Angelegenheiten einschliel3lich
Arbeitskampf, soweit nicht die Zusténdigkeit des Vorstandes gemal § 8 (8) Abs. 3
gegeben ist,

i) Entscheidung Uber die Auflésung des Verbandes.

Einmal im Jahr findet eine ordentliche Mitgliederversammlung statt. Die schriftliche
Einladung dazu soll 2 Wochen vorher zur Post gegeben sein und die Tagesordnung
enthalten.

AulBerordentliche Mitgliederversammlungen koénnen vom Prasidenten bei Bedarf
einberufen werden. Dartber hinaus sind innerhalb von vier Wochen auf3erordentliche
Mitgliederversammlungen einzuberufen auf schriftiches Verlangen von 1/20 der
Mitglieder oder der Mehrheit der Vorstandsmitglieder.

Mitgliederversammlungen kénnen als Prasenzversammlung oder auch ohne Anwesenheit
von Mitgliedern an einem Versammlungsort in Form einer digitalen Versammlung
stattfinden.

Jede ordnungsgemal einberufene Mitgliederversammlung ist beschlu3fahig. Jedes
Mitglied hat eine Stimme. Am Erscheinen verhinderte Mitglieder kénnen sich in der
Mitgliederversammlung durch andere schriftlich zu bevollmachtigende Mitglieder vertreten
lassen.

Bei einer digitalen Mitgliederversammlung ist es fiir die Mitglieder ohne Anwesenheit am
Veranstaltungsort mdglich, ihre Rechte im Weg der elektronischen Kommunikation
auszulben.

Bei der Beschlussfassung entscheidet die Mehrheit der erschienenen und vertretenen
Mitglieder.
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Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist seitens der Geschaftsfiihrung eine
Niederschrift anzufertigen, die von dem Prasidenten und einem Mitglied der
Geschaéftsfiihrung zu unterschreiben ist.
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Der Vorstand

Der Vorstand leitet den Verband. Er ist insbesondere zustandig fur die Vorbereitung der
Mitgliederversammlungen, die Vorschlage fur die Wahlen zu den Verbandsorganen sowie
fur die Festlegung von Zeitpunkt, Umfang und Dauer von Arbeitskampfmal3nahmen.

Der Vorstand besteht aus dem Présidenten und den weiteren Mitgliedern des Prasidiums
und mindestens funf weiteren Mitgliedern.

Die Mitglieder des Vorstandes werden fur die Dauer von 3 Jahren gewahlt. Bis zur
Neuwahl verbleiben sie im Amt. Wiederwahl ist zulassig. Der Hauptgeschaftsfuhrer ist
kraft seines Amtes Mitglied des Prasidiums.

Der Prasident beruft die Sitzungen der Verbandsorgane ein.

In den Mitgliederversammlungen und den Sitzungen des Vorstandes und des Beirates
fuhrt der Prasident und bei dessen Verhinderung einer seiner Stellvertreter den Vorsitz.
Sind alle Prasidiumsmitglieder verhindert, so wahlt die Versammlung aus den
anwesenden Vorstandsmitgliedern den Versammlungsleiter.

Zu den Mitgliedern des Vorstandes konnen Inhaber oder Vorstandsmitglieder,
Geschaftsfuhrer einer GmbH sowie Generalbevollmachtigte und Prokuristen von
Mitgliedsfirmen gewahlt werden.

Die Mitgliedschaft im Vorstand ist personlich und wird ehrenamtlich ausgeubt.

Vorstandssitzungen kénnen als Prasenzsitzungen oder auch ohne Anwesenheit von
Vorstandsmitgliedern an einem Versammlungsort in Form einer digitalen Veranstaltung
stattfinden. Die Einladung zu Vorstandssitzungen soll mit einer Ladungsfrist von
mindestens einer Woche in Textform ergehen. In besonderen Fallen kann die Einberufung
auch formlos und auch in kirzerer Frist erfolgen. Jede ordnungsgemald einberufene
Vorstandssitzung ist wahl- und beschlussfahig.

Auch ohne eine Vorstandssitzung konnen Beschlisse gefasst werden, die
Beschlussfassung durch ein Abstimmungsverfahren in Textform ist moglich.

Die Mitglieder des Vorstandes konnen sich bei Verhinderung untereinander zwecks
Vertretung und Stimmabgabe bevollméchtigen. Das gilt nicht bei Beschlissen Uber
Arbeitskampfmalinahmen gemaf Abs. 3.
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Die Beschlisse des Vorstandes werden mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen
gefaldt. Stimmenthaltungen gelten als nicht abgegebene Stimmen. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des Présidenten.

Beschllsse Uber Arbeitskampfmalinahmen bedurfen einer Beratung mit dem Beirat und
einer Dreiviertelmehrheit der abgegebenen Stimmen der Mitglieder des Vorstandes. Abs.
2 Satz 2 gilt entsprechend.

Bei einer digitalen Vorstandssitzung ist es fir die Vorstandsmitglieder ohne Anwesenheit
am Veranstaltungsort maoglich, ihre Rechte im Weg der elektronischen Kommunikation
auszulben.

Bei Beschlussfassung durch Abstimmungsverfahren in Textform ist das dokumentierte
Ergebnis vom Geschaftsflhrer zu unterzeichnen.
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Prasidium

Das Prasidium besteht aus dem Préasidenten, drei Vizeprasidenten und dem
Hauptgeschéftsfihrer.

Das Prasidium ist Vorstand i.S.d. 8 26 BGB. Der Verband kann nur durch zwei

Prasidiumsmitglieder gemeinsam wirksam vertreten werden.

§10
Beirat

Der Beirat wird fir die Dauer von 3 Jahren gewahlt und soll so zusammengesetzt werden,
daR den verschiedenartigen tarifgebietlichen, fachlichen und lokalen Belangen der
Mitgliedsfirmen Rechnung getragen wird.
Der Beirat ist das Beratungsorgan fir den Vorstand.
Die Bestimmungen des 8§ 8 Ziff. (7) bis (9) gelten entsprechend.
8§11

Tarifkommission

Die Taritkommission besteht aus den Mitgliedern des Vorstandes, des Beirates sowie

weiteren Mitgliedern, die von der Mitgliederversammlung fur die Dauer von 3 Jahren
gewahlt werden.
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Der Vorsitzende der Tarifkommission und sein Stellvertreter werden ebenfalls fur 3 Jahre
von der Mitgliederversammlung gewabhilt.

Die Tarifkommission fuhrt die Tarifverhandlungen im Sinne der ihr von der
Mitgliederversammlung gegebenen Richtlinien.

Die Bestimmungen des 8 8 Ziff. (1) bis (5) sowie Ziff. (7) bis (9) gelten entsprechend.

Zu Sitzungen der Tarifkommission kann die Geschaftsfihrung im Einvernehmen mit dem
Vorsitzenden der Tarifkommission weitere Vertreter aus den Mitgliedsfirmen hinzuziehen.
Diese haben kein Stimmrecht.

Sitzungen der Tarifkommission kénnen als Prasenzsitzungen oder auch ohne
Anwesenheit von Mitgliedern der Tarifkommission an einem Versammlungsort in Form
einer digitalen Veranstaltung stattfinden.

8§12
Verwaltungsausschuss

Zur Erfullung der sozialpolitischen Aufgaben wird ein Unterstlitzungsfonds errichtet, der
dazu dient, die Mitglieder in die Lage zu versetzen, Arbeitsstreitigkeiten durchzufuhren,
deren Austragung im Interesse des im Verband zusammengeschlossenen Berufsstandes
liegt.

Verfigungen des Vorstands ber das Vermdgen des Unterstiitzungsfonds, die nicht im
von der Mitgliederversammlung genehmigten Haushalt vorgesehen sind, bedurfen der
Zustimmung des Verwaltungsausschusses.

Der Unterstitzungsfonds wird verwaltet von einem Verwaltungsausschuss. Ihm sollen bis
zu 7 Mitglieder angehoren. Der Verwaltungsausschuss soll nicht in seiner Mehrheit aus
Vorstandsmitgliedern gem. § 8 bestehen.

Die Amtsdauer der gewahlten Mitglieder betragt 6 Jahre.

Der Verwaltungsausschuss wahlt aus der Reihe seiner Mitglieder einen Vorsitzenden und
einen stellvertretenden Vorsitzenden. Der Vorsitzende nimmt mit beratender Stimme an
den Sitzungen des Prasidiums teil.

Verwaltungsausschusssitzungen koénnen als Prasenzsitzungen oder auch ohne
Anwesenheit von Verwaltungsausschussmitgliedern an einem Versammlungsort in Form
einer digitalen Veranstaltung stattfinden. Die Einladung Zu
Verwaltungsausschusssitzungen soll mit einer Ladungsfrist von mindestens einer Woche
in Textform ergehen. In besonderen Féllen kann die Einberufung auch formlos und auch
in kurzerer Frist erfolgen. Jede ordnungsgeman einberufene
Verwaltungsausschusssitzung ist wahl- und beschlussfahig.



Auch ohne eine Verwaltungsausschusssitzung kénnen Beschlisse gefasst werden, die
Beschlussfassung durch ein Abstimmungsverfahren in Textform ist moglich.

(7) Beschlisse des Verwaltungsausschusses missen mit Zustimmung von mehr als 50 %
seiner Mitglieder gefasst werden.

(8) Bei einer digitalen Verwaltungsausschusssitzung ist es fur die
Verwaltungsausschussmitglieder ohne Anwesenheit am Veranstaltungsort moglich, ihre
Rechte im Weg der elektronischen Kommunikation auszuiben.

(9) Die Mitglieder des Ausschusses konnen sich bei Verhinderung untereinander zur
Vertretung und Stimmabgabe bevoliméchtigen. Eine Vertretung durch andere, dem
Verwaltungsausschuss nicht angehérende Person, ist nicht zulassig.

(10) Die laufenden Geschafte bei der Verwaltung des Unterstiitzungsfonds werden von der
Geschaftsfuhrung des Verbandes wahrgenommen.

§13
Geschaftsfuhrung

(1) Die Geschéftsfiihrung erledigt die laufenden Geschéfte.

(2) Der Hauptgeschaftsfuhrer wird vom Vorstand bestellt und abberufen. Die weiteren
Angestellten der Geschéftsfihrung werden im Rahmen des Haushaltsplanes durch den
Hauptgeschaftsfilhrer eingestellt. Der Verband kann eine Geschaftsstellengemeinschaft
mit anderen Verbanden bilden.

8§14
Bezirksgruppe Osnabrick-Emsland-Grafschaft Bentheim

(1) Der Verband der Metallindustriellen Niedersachsens e.V. — NiedersachsenMetall — hat eine
Bezirksgruppe Osnabriick-Emsland-Grafschaft Bentheim mit Sitz und Geschaftsstelle in
Osnabriick, die das Gebiet der Stadt Osnabriick sowie der Landkreise Osnabriick, Emsland

(mit Ausnahme der Stadt Papenburg) und Grafschaft Bentheim umfasst.

(2) Mitglieder der Bezirksgruppe sind diejenigen Mitgliedsfirmen von NiedersachsenMetall, die
am 31. Dezember 2010 dem Verband der Metall- und Elektroindustrie Osnabrtick-Emsland

e.V. angehorten.

Bei NiedersachsenMetall neu eintretende Firmen gehoren zur Bezirksgruppe Osnabriick-
Emsland-Grafschaft Bentheim, wenn sie auf deren Gebiet liegen. Bei Firmen, die aul3erhalb
des Gebiets der Bezirksgruppe Osnabriick-Emsland-Grafschaft Bentheim und auf3erhalb des
Ubrigen Gebiets von NiedersachsenMetall liegen, entscheidet die neue Mitgliedsfirma, ob sie

der Bezirksgruppe Osnabrick-Emsland-Grafschaft Bentheim angehéren will.



®3)

(4)

(6)

(6)

()

Die der Bezirksgruppe Osnabrick-Emsland-Grafschaft Bentheim angehdrenden Firmen
kommen mindestens einmal, bei Bedarf auch mehrmals im Kalenderjahr in der
Bezirksversammlung zusammen. Diese wahlt fir die Dauer von zwei Jahren einen
Bezirksvorstand von bis zu zehn Personen.

Der Bezirksvorstand wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen stellvertretenden
Vorsitzenden. Der Vorsitzende des Bezirksvorstands (im Verhinderungsfall sein
Stellvertreter) beruft die Bezirksversammlung ein und leitet sie.

Abweichend von § 7 Ziff. (1) e) bestimmt die Bezirksversammlung die Personen, die aus der
Bezirksgruppe Osnabrick-Emsland-Grafschaft Bentheim in die folgenden
NiedersachsenMetall-Organe als Mitglieder entsandt werden:

e flr das Amt des ersten
Vizeprasidenten: den Vorsitzenden des
Bezirksvorstands

e flUr den Vorstand: drei Personen aus dem
Bezirksvorstand

e fUr den Beirat: bis zu vier Personen

e flUr die Tarifkommission: drei Personen

e fUr den Verwaltungsausschuss: den Vorsitzenden des Bezirks-
vorstands

An den Zusammenkinften der Bezirksversammlung und des Bezirksvorstands kénnen der
Prasident und der Hauptgeschéftsfilhrer von NiedersachsenMetall mit beratender Stimme
teilnehmen.

Die Erledigung der laufenden Geschéfte der Bezirksgruppe Osnabriick-Emsland-Grafschaft
Bentheim obliegt einem Geschaftsfihrer, im Fall seiner Verhinderung und kraft
Einzelauftrags des Geschéftsfuhrers einem stellvertretenden Geschéftsfihrer.

Der Geschaftsfuhrer wie sein Stellvertreter werden auf Vorschlag des Bezirksvorstands
durch das Prasidium von NiedersachsenMetall bestellt und abberufen. Der Geschaftsfihrer
der Bezirksgruppe ist zugleich  stellvertretender  Hauptgeschéaftsfihrer  von
NiedersachsenMetall.

Im Hinblick auf die Tarifhoheit der Bezirksgruppe Osnabriick-Emsland-Grafschaft Bentheim
nimmt der Geschaftsfihrer der Bezirksgruppe Osnabriick-Emsland-Grafschaft Bentheim an
den Sitzungen des Vorstands und der Tarifkommission von NiedersachsenMetall mit
beratender Stimme teil.

Die Bezirksgruppe Osnabriick-Emsland-Grafschaft Bentheim erstellt fur ihre verbandliche
Arbeit einen eigenen Jahreshaushalt. Die hierfir erforderlichen Finanzmittel werden von
Niedersachsenmetall zur Verfligung gestellt.
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Im Rahmen des Haushaltsplans besitzt die Bezirksgruppe Osnabrick-Emsland Grafschaft
Bentheim Etat- und Personalhoheit.

Die Rechnungsprufung erfolgt durch NiedersachsenMetall.

Fur das Gebiet (Tarifbezirk) Osnabrick-Emsland-Grafschaft Bentheim gemafl der
rdumlichen Beschreibung in Ziffer 1. werden eigenstandige Tarifvertrage mit der IG Metall
Bezirksleitung Niedersachsen und Sachsen-Anhalt verhandelt und abgeschlossen
(Tarifhoheit).

Hierfir zustandig ist auf Arbeitgeberseite eine Tarifkommission, die von der
Bezirksversammlung Osnabrick-Emsland-Grafschaft Bentheim fir drei Jahre bestellt wird.
Der ebenfalls von der Bezirksversammlung bestellte Vorsitzende dieser Tarifkommission ist
Verhandlungsfuhrer der Tarifverhandlungen fiir den Tarifbezirk Osnabrick-Emsland-
Grafschaft Bentheim.

Der Verhandlungsfiihrer von NiedersachsenMetall (im Verhinderungsfall sein Vertreter) ist
Mitglied dieser Tarifkommission, der Hauptgeschéaftsfihrer von NiedersachsenMetall (im
Verhinderungsfall sein Vertreter) nimmt an den Sitzungen der Tarifkommission der
Bezirksgruppe Osnabrick-Emsland-Grafschaft Bentheim mit beratender Stimme teil.

Der Verhandlungsfilhrer fir den Tarifbezirk Osnabrick-Emsland-Grafschaft Bentheim —
Mitglied der Tarifkommission von NiedersachsenMetall — ist erster stellvertretender
Verhandlungsfuhrer fur den Tarifbezirk NiedersachsenMetall und der Verhandlungsfuhrer fur
den Tarifbezirk NiedersachsenMetall ist stellvertretender Verhandlungsfiihrer fur den
Tarifbezirk Osnabrick-Emsland-Grafschaft Bentheim.

Tarifabschlisse fur den Tarifbezirk der Bezirksgruppe Osnabrick-Emsland-Grafschaft
Bentheim bedurfen zu ihrer Wirksamkeit der Zustimmung der Bezirksversammiung
Osnabrick-Emsland-Grafschaft Bentheim.

Eine Anderung oder Aufhebung der vorstehenden Satzungsbestimmungen zur
Bezirksgruppe Osnabriick-Emsland-Grafschaft Bentheim kann nur mit Zustimmung des
Vorstands der Bezirksgruppe Osnabriick-Emsland-Grafschaft Bentheim beschlossen
werden. Auch diese Satzungsregelung einer Bestands- und Ausgestaltungsgarantie kann
nur mit Zustimmung des Vorstands der Bezirksgruppe Osnabriick-Emsland-Grafschaft
Bentheim aufgehoben werden.

8§15
Beitrage

Die Beitrdge des Verbandes werden durch Beschluss der Mitgliederversammlung auf
Vorschlag des Vorstandes alljahrlich festgesetzt. Sie sind nach erfolgtem Beschluss fallig. Die
Mitglieder sind verpflichtet, Gbersandte Beitragsrechnungen umgehend zu begleichen.
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8§16
Auflésung

Die Auflosung des Verbandes kann von einer Mitgliederversammlung nur dann
beschlossen werden, wenn mehr als 50 % der Mitglieder in der Versammlung anwesend
sind und der Beschlu? zur Auflésung von mehr als der Halfte aller dem Verband
angehorenden Mitglieder gefal3t wird. Zugleich mit dem Beschlul tGiber die Auflosung des
Verbandes ist ein Beschlul? tber die Verwendung des Verbandsvermégens zu fassen.

Soweit das Verbandsvermégen im Zuge der Aufldsung nicht fur Liquidationszwecke in
Anspruch genommen wird, soll es fur soziale Zwecke verwendet werden.

Verband der Metallindustriellen Niedersachsens e.V.,
Schiffgraben 36, 30175 Hannover,
Telefon (05 11) 85 05-0, Telefax (05 11) 85 05-203



